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Par l'équipe du Collectif Numéro 350 7 mars 2012

Les femmes ont raison de s'indigner
Oui, les femmes du Québec ont toutes les 
raisons de s'indigner. Voici quelques exemples.

Parce qu'el les sont en grande partie 
responsables de l’entretien domestique et des 
soins aux personnes, des tâches qui ne sont pas 
rémunérées et qui les empêchent de réaliser 
leur plein potentiel. Parce que dans pareille 
situation, plusieurs d'entre elles dépendent 

d'un conjoint et se retrouvent coincées lorsque 
l'union bat de l'aile ou se termine.

Parce que sur le marché du travail, elles font 
toujours face à la discrimination et sont souvent 
confinées à des emplois atypiques et sous-
payés. Parce que les femmes travaillant à temps 
partiel sont deux fois plus nombreuses que les 
hommes. Parce que le revenu d'emploi des 
femmes travaillant à temps plein correspond 
à moins de 80 % de celui des hommes. Parce 
que 62 % des 231 300 employéEs rémunéréEs 
au salaire minimum sont des femmes, dans 
des secteurs offrant peu de perspectives 
d'amélioration de leurs conditions de vie.

Parce que même si les ménages avec enfants 
ont vu leurs conditions de vie s’améliorer 
significativement, près du quart des familles 
monoparentales avec une femme à leur tête 
ne couvrent toujours pas leurs besoins de 
base. Parce que c'est aussi le cas d'une femme 
seule sur trois, si on exclut celles ayant plus de 
65 ans. Parce qu'avec les réformes envisagées 
par les gouvernements au système de retraite 
et étant donné que ces femmes vivent plus 

longtemps, elles seront plus pauvres que les 
hommes, sans savoir de quel revenu elles 
disposeront pour leurs vieux jours. Parce que 
la concentration plus grande de la richesse, 
principalement une affaire d'hommes, en plus 
d'entraîner des effets pernicieux sur toute la 
société et de nombreux problèmes sociaux et de 
santé, a encore plus d’impacts sur les femmes. 

Plus que suffisantes
Des raisons pour que les femmes — et 
l'ensemble de la société — s'indignent, il y en 
a bien d'autres. Cependant, les quelques-unes 
énumérées ici sont déjà largement suffisantes. 
À la veille d'une journée que de nombreuses 
personnes présentent, volontairement, comme 
une extension de la Saint-Valentin, un avant-
goût de la fête des Mères ou, pire, comme la 
journée de LA femme , il est bon de se rappeler 
des combats menés par les femmes et de leurs 
avancées qui ont profité à touTEs. 

Pour ces raisons et dans ces conditions, le 
féminisme est plus actuel que jamais.

Des outils pour le budget 2012-2013

Journée internationale des femmes 2012

Encore cette année, le Collectif a produit des outils d'écoute 
et d'animation autour du budget du Québec, spécialement 
conçus sous l’angle de la pauvreté et des inégalités. Ces 
quatre outils exposent les faits saillants des budgets 
précédents et identifient des éléments à surveiller pour 
le budget 2012-2013 et les principales préoccupations 
du gouvernement. Ils peuvent servir à animer un groupe, 
répondre aux journalistes presséEs ou pousser les analyses 
plus loin. Utilisez-les! Ils sont disponibles à l'adresse http://
pauvrete.qc.ca/article.php3?id_article=783 .
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Bougeons!

Les nouvelles courent

La Journée internationale des femmes est 
l'occasion de multiples actions et rendez-
vous féministes à la grandeur du Québec. 
IntéresséEs ? Informez-vous auprès de 
groupes locaux ou au www.ffq.qc.ca .


